Oblibené motto:
“Aktudlni myslenky urcuji budouci realitu.”

Trenérsky a koucovaci pfistup

Rozvoj lidf je Uzce spjat s Ladovou predchozi manazerskou kariérou v HR a Operation
oddélenich nadnérodnich korporaci, kde se v poloviné devadesatych let setkal
s koucovacim pristupem aplikovanym v managementu a osvojil si jej. Rozhodnuti
zménit svoji profesni drahu a zadit se vénovat rozvoji lidi v roli konzultanta, trenéra
a kouce mu v roce 2006 v oblasti leadershipu, koucovani a businessu prineslo
moznost koncepéniho prohloubeni vzdélani. Absolvoval mezindrodni programy
zamérené na koucink a Integrélniho pristup, pracuje s aplikovanou teorii
hodnotovych systém.

Je spoluzakladatelem spolecnosti Growth Point, autorem a spoluautorem
rozvojovych programd pro manazery, obchodniky a kouce a také aktivnim trenérem
a koucem. Jeho predchozi prfimd manazerska zkusenost mu v procesu rozvoje
klientd usnadnuje porozuméni situacim z korporatniho prostfedi a tim umoznuje
vést vzdjemnou spolupraci s klienty pfimym smérem k vysledkdm a prakticky
vyuzitelnym resenim.

Odborné vzdélani

- THE ART AND SCIENCE OF COACHING ¢ LEADERSHIP AND BRAIN SCIENCE
(Erickson College International, Canada)

- SYSTEMIC COACHING & CONSTELATION TRAINING (Coaching Constelations UK')

- NLP PRACTITIONER (ABNLP / IWAISA, Canada)

- SPIRAL DYNAMICS ECLECT , level Il (NVC Consulting, USA)

- SPIRAL DYNAMIC INTEGRAL, level Il (5deep Integral, GmBh, Svycarsko)

- LEADERSHIP MANAGEMENT COACHING (Performance consultants Int.,
Sir John Whitmore, UK)

- SITUATIONAL LEADERSHIP Il (The Ken Blanchard Companies, UK)

- fada kratkodobych a stfednédobych seminatd a tréninkd v CR a zahraniéi

O spolupraci s klienty

Ladislav nejcastéji spolupracuje s klienty z oblasti bankovnictvi a obchodu. V roli
kouce podporuje své klienty v dosahovani jejich zamérd a cild, jako trenér vede
rozvojové a tréninkové programy pro leadery, manazery, obchodniky a kouce. Dal$im
segmentem jeho prace je integralni business, zaloZeny na analyze obchodni strategie,
podpore a koucovani obchodniho managementu a soubézné v rozvoji jednotlivych
¢len obchodniho tymu.

Klienty je cenén zejména pro svoji profesionalni participaci na vytvareni inspirativnich
moznosti a postupt s jasnym prolinkem do praxe klientd.

KONTAKTNI INFORMACE

telefon: +420 605 282 390 G R W-I-H

email: ladislav.uhlik@growthpoint.cz
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